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Arrété n° 8/61 du 21 octobre 1961
portant « Réglement général de 1'as-
surance ».

Le Ministre du Travail
et de la-Prévoyance Sociale,

Vu la loi fondamentale du 19 mai 1960 re-
lative aux structures du Congo ;

Vu fe décret-loi du 29 juin 1961 organique

de la sécurité sociale,

Arréte :
Plan du Réglement général de I'assurance.
TITRE L
Des prestations.

Chapitre 1. —~ Branche des pensions.

Chapitre II. — Branche des risques profes-
sionnels.
TITRE IL

Formalités & accomplir pour l'ouverture
du droit aux prestations.

Chapitre 1. — Branche des pensions.
Section 1. — Demandes de pensions de re-
) traite et d'invalidité.
Section 2. — Demandes de pensions et allo-
cations de survivants.
Chapitre II. — Branche des risques profesion-
nels.

TITRE IIL
Liquidations des pensions, allocations,
renfes et indemnités.

Chapitr¢ 1. — Calcul des pensions, alloca-
tions, rentes et indemnités.
Section 1. — Branche des pensions,
Section 2. — Branche des risques profession-
. nels.
Chapitre II. — Cumuls.

Chapitre III. — Notification des décisions.

) TITRE IV.
Paiement des pensions, allocations, rentes et
indemnités.
TITRE V.
Dispositions générales.
TITRE I

Des prestations.

Chapitre 1.
_Branche des pensions.

Article 1.

L'age normal d’admission au bénéfice d'une
pension de retraite est provisoirement fixé & 55
ans en faveur de l'assuré qui a cessé toute acti-
vité salariée. Cet age pourra étre reculé dans
les conditions fixées a l'article 99 du présent
arréte.

Le droit a la pension de. retraite est remplacé
par le versement d'une allocation unique lors-
que l'assuré ne compte pas au moing 24 mois
d’assurance.

Article 2.

Le droit & une pension d'invalidité est re-
connu a tout travailleur qui devient invalide
avant d'atteindre V'age d’admission au bénéfice
d'une pension de retraite s'il justifie d'au moins
36 mois d'assurance ou de périodes assimilées
au cours des 20 derniers trimestres civils pré-
cédant immeédiatement celui au cours duquel il
est devenu invalide. Au cas ou l'invalidité est
due & un accident, le droit & la pension est,
nonobstant les périodes d'assurance ou assimi-
1ées, reconnu a la victime a condition qu’elle ait
occupé un emploi assujetti & l'assurance a la
date de l'accident et qu'elle ait été affiliée a
I'lnstitut ‘avant la date de I'accident.

Est considéré comme invalide le travailleur
qui, par suite de maladie ou d’accident, subit
une diminution permanente de ses capacités
physiques ou mentales le rendant inapte a ga-
gner un tiers de la rémunération qu'un tra-
vailleur ayant la méme formation peut se pro-
curer par son travail.

La pension d'invalidité prend effet soit a la
date de consolidation de la lésion ou de sta-
bilisation de l'état de I'assuré, soit a I'expira-
tion d'une période de six mois consécutifs d'in-
capacité si, d'aprés l'avis du médecin désigné
ou agréé par I'Institut, l'incapacité durera pro-
bablement encore six autres mois au moins.

Elle est remplacée par une pension de re-
traite de méme montant lorsque le bénéficiaire
atteint I'sge d’admission au bénéfice d’une pen-
sion de retraite.

Article 3.

En cas de décés d'un titulaire d'une pension
de retraite ou d'invalidité, ou d’'un assuré qui,
4 la date de son décés, aurait eu droit 3 une
pension de retraite ou, s'il avait été invalide,
4 une pension d'invalidité, ses ayants droit peu-
vent prétendre a une pension ou a une alloca-
tion de survivants.

Sont considérés comme ayants droit :

a) la veuve monogame, non divorcée ni sé-
parée de corps & la condition que le ma-
riage soit antérieur d'au moins six mois
au décés; ce délai n'est pas requis en
cas de décés résultant d'un accident, a
la condition que le mariage soit antérieur
a T'accident ;

b) les enfants célibataires a charge, tels qu'ils
sont définis dans le décret-loi sur le louage
de services, articles 1 et 54.
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Article 4.

La veuve a droit & une pension de veuve si,
a la date du décés de son mari, elle a atteint
I'age de 50 ans ou si elle est invalide. Le droit
a la pension s'éteint en cas de remariage et se
trouve remplacé par lattribution d'une alloca-
tion unique.

La veuve qui ne réunit pas les conditions pré-
vues a l'alinéa précédent a droit & une allo-
cation unique'de veuve.

Les enfants du défunt ont droit & une alloca-
tion unique d'orphelin répartie entre eux en

'parts égales.

Chapitre II.
Branches des risques professionnels.
Article 5.
En cas d'accident du travail ou de maladie
professionnelle, les prestations comprennent :
a) les soins médicaux nécessités par la lésion
résultant de I'accident ou de la maladie ;
b) en cas d'incapacité ‘temporaire de travail
totale ou partielle, l'indemnité journaliére ;
¢) en cas d'incapacité permanefite, totale ou
partielle; la rente ou l'allocation- d'inca~
pacité; : )
d) en cas.de décés, les rentes de survivants
et I'allocation de frais funéraires.

TITRE II
Formalités & accomplir en vue de Vouverture du
droit aux prestafions.

Chapitre 1.
Branche des pensions.
Section 1.
Demandes de pension de retraite et d'invalidité.
\ Article 6.

La demande de pension de retraite, modéle
R 1, et la demande de pension d'invalidité, mo-
déle 11, doivent étre établies en quatre exem-
plaires et remises par le demandeur & l'autorité
locale compétente.

L’autorité locale préte ses bons offices au
demandeur pour ['établissement de la demande
et, s'il y a lieu, rédige celle-ci sur base des dé-
clarations du demandeur. )

Lors’que le demandeur ne sait ou ne peut si-
gner, l'autorité locale atteste que la demande a
été établie conformément aux déclarations du
demandeur.

Article 7.

Lors de l'introduction de la demande de pen-
sion de retraite ou d'invalidité, le demandeur
déclare 4

1° ses nom, surnom et prénoms ;

2° ses lieu et date de naissance;

3°les noms de ses pére et mére ;

..

4° s'il est en possession d'une carte d’identité,
le numéro de cette carte;

5° son numéro d'affiliation a la sécurité so-
ciale ;

6° la date du début et de la fin de chacune de
ses périodes de service ; o

7° les nom et prénoms ou dénomination des
employeurs chez lesquels ces services ont
été effectués ainsi que le lieu de prestation
de ceux-ci;

8° la date a laquelle il a cessé ou cessera

d’exercer une activité salariée ; ‘

s'il bénéficie d'une allocation, indemnité ou

rente en application des dispositions léga-

les organisant la réparation du dommage

résultant des accidents du travail et des

maladies professionnelles et, dans l'affir~

mative, 'organisme & charge dugquel cette

allocation, indemnité ou rente est payée

ainsi que le numéro du brevet;

10° I'adresse a laquelle il résidera lors de la
premiére échéance de la pension ;

11° la liste des piéces justificatives jointes.

°
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Article 8.

Outre les mentions prévues a l'article précé-
dent, le demandeur déclare, Jorsqu’il s’agit d'une
demande de pension de retraite :

1° s'il bénéficie d'une pension d'invalidité 2

charge de !'Institut national de Sécurité
sociale ;

.2° le montant des rémunérations soumises a

cotisation dont il a bénéficié au cours des
60 derniers mois d'assurance.

Article 9.

Qutre .les mentions prévues a l'article 7 du
présent arrété, le demandeur déclare, lorsqu'il
s'agit d'une demande de pension d'invalidité :

1° qu'il n'exerce pas d'activité lucrative subs-

tantielle ;

2° si l'invalidité est ou non consécutive & un’

accident pour lequel la responsabilité ci-
vile d'un tiers est engagée et, dans l'affir-
mative, l'identité de ce tiers;

3° le montant des rémunérations soumises a

cotisation dont il a bénéficié au cours des
60 derniers mois d’assurance.

Article 10.

La demande de pension d'invalidité doit &tre
accompagnée d'un certificat, modéle I 2, établi
par un médecin désigné ou agréé par I'Institut,
conforme au formulairé annexé & la demande
modéle T 1. ‘ “

Le certificat mentionne, outre les renseigne-
ments d'identité prévus a l'article 7 du présent
arrété : :
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1° si le demandeur subit, par suite de- maladie
ou d’accident, une diminution permanente
ou présumée permanente de ses capacités
physiques ou mentales le rendant inapte
a gagner un tiers de la rémunération qu'un
travailleur ayant la méme formation peut
. se procurer par son travail;
2° si l'incapacité est due a une maladie ou si
elle résulte d'un accident, en précisant s'il
~ s'agit ou non d'une maladie professionnel-
le ou d'un accident du travail ;
3° qu'a la connaissance du médecin I'invalidi-
té n'est pas due :
A) a une faute intentionnelle du deman-
deur;

B) a un risque spécial, a savoir :

a) un accident survenu a l'occasion
de la pratique d'un sport dange-
reux, d'un exercice violent prati-
qué au cours ou en vue dune
compétition ou d'une exhibition,
sauf loisque ceux-ci avaient été

- organisés par l'employeur; -

bj état résultant de faits de guerre ;

c) un accident survenu a la suite d'un
excés de boisson ;

d) .un accident survenu a la suite de

) travaux effectués  pour compte

" d'un tiers.
4° les examens auxquels le médecin a procédé
ou a fait procéder; en ce cas le médecin
joint au certificat les protocoles d’analy-

tés;
5° la description des affectlons ou lésions,
séquelles ou infirmités dont le demandeur
est atteint ;
6° si l'invalide a besoin de fagon constante de
l'aide et des soins d'une tierce personne
pour accomplir les actes de la vie cou-
rante ; )
7° si le médecin a des doutes sur la perma-
nence de l'invalidité, la date a laquelle le
.~ demandeur devra sublr un examen de re-
-~ vision,
. Les examens de revision prévus au 7° ci-des-
sus devront obligatoirement avoir lieu tous les
six mois jusqu'a la date de consolidation de la
lésion ou stabilisation de l'état de l'invalide.

Article 11.

La demande de pension de retraite peut &tre
introduite dans les trois mois précédant la date
& laquelle prendront fin les services du travail-
leur, 3 la condition qu'a la demande modéle
R 1 soit jointe une déclaration de I'employeur,
modéle R 2, établie en quadruple exemplaire.

ses ou d'examens des spécialistes consul-

Article 12.

L’employeur indique sur la déclaration modéle
R 2 ses nom et prénoms ou la dénomination de
I'entreprise, son numéro matricule, ainsi que le
numéro d’affiliation et I'identité compléte du
travailleur ; il atteste la date a laquelle pren-
dront fin les services du travailleur et s'engage,
a avertir sans délai I'Institut s'il n y est pas mis
fin a cette date.

Article 13,

Lorsque la demande de pension de retraite est
introduite dans les conditions prévues a I'article
11 par un travailleur domestique, I'employeur
appose, a la date de I'établissement de la dé-
claration modéle R 2, sur la carte de versement
modéle D 1 et la carte de pension modéle D 2
prévues par les dispositions légales relatives &
la perception des cotisations, les timbres de pen-
sion pour la période de services restant & ac-
complir.

Article 14. .

Le demandeur est tenu de joindre & sa de-
mande tous les documents en sa possession per-
mettant de faire la preuve de I'accomplissement
des services qu'il déclare et du montant des ré-
munérations soumises a cotisation dont il a bé-
néficié, au cours des 60 ou des 36 derniers
mois d'assurance selon qu'il introduit une de-
mande de pension de retraite ou une. demande
de pension d'invalidits.

Article 15.

Lorsqu'il s'agit de services accomplis en qua-
litt de domestique, l'intéressé joint a sa. de-
mande les talons récépissés des cartes de pen-
sion modéle D 2 prévues par les dispositions ¢~
gales relatives & la perception des cotisations
ainsi que les cartes de pension qui seralent en-
core en sa possession..

Article 16.

Lorsque le demandeur a été affili¢ a I'Ins-
titut ou précédemment a la Caisse des Pensions
des Travailleurs, il est tenu de présenter a I'au-
torité locale compétente le certificat d afthatxon
qui lui a été délivré.

L'autorité locale remet le certificat au deman-
deur aprés y avoir indique : le numéro de la
demande de pension de retraite ou dinva]xdlte,
la date de l'introduction de celle-ci et la villé, la
commune ou le territoire oil elle a été introduite.

Article 17.

L'autorité locale compétente indique sur la
demande la date a laquelle le demandeur s'est
présenté devant elle. en vue d’accomplir les for-
malités nécessaires a l'introduction de sa de-
mande, -










































