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Article 3 :

Le Secrétaire Général a la Fonction Publique chargé du
Personnel Actif et celui aux Affaires Etrangeres sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de I’exécution du présent Arrété qui entre en
vigueur a la date de sa signature.

Laurent Simon lkenge Lisambola

Ministére de la Fonction Publique

Arrété ministériel n° CAB.MIN/FP/LSIL/KT/LEKAS/
010/2008 du 29 mars 2008 portant nomination des membres de la
Commission chargée d’examiner le déblocage de compte
traitement des organismes émergeant aux Budget Annexes de
I’Etat.

Le Ministre de la Fonction Publique,

Vu la Constitution de la République Démocratique du Congo,
spécialement en son article 93 ;

Vu, telle que modifiée a ce jour, la Loi n® 81-003 du 17 juillet
1981 portant Statut du Personnel de Carricre des Services Publics de
I’Etat ;

Vu I’Ordonnance Loi n° 80/215 du 28 aolt 1980 complétant
I’Ordonnance n° 80-204 du 27 aolt 1980 portant création d’un
Département de la Fonction Publique ;

Vu, telle que modifiée a ce jour, I’Ordonnance n°® 82-027 du 19
mars 1982 fixant ’organisation et le Cadre organique des Ministéres
du Gouvernement ;

Vu I’Ordonnance n° 82-029 du 19 mars 1982 portant Réglement
d’Administration relatif a la Carriere du Personnel des Services
publics de I’Etat ;

Vu, telle que modifiée a ce jour, I’Ordonnance n° 07/017 du 03
mai 2007 portant organisation et fonctionnement du Gouvernement,
modalités pratiques de collaboration entre le Président de Ia
République et le Gouvernement ainsi qu’entre les membres du
Gouvernement ;

Vu, telle que modifiée I’Ordonnance n® 07-018 du 16 mai 2007
fixant les attributions des Ministéres ;

Vu 1I’Ordonnance n° 07/071 du 25 novembre 2007 portant
nomination des Ministres d’Etat, Ministres et Vice-ministres du
Gouvernement;

Vu ’opportunité et ['urgence ;

ARRETE

Article ler :

Sont nommés membres permanents de la Commission chargée
d’examiner le déblocage de compte traitement des organismes
émergeant aux Budgets Annexes de I’Etat :

1. Tudienu Magenga Fernand: Secrétaire Général Actifs
(Président)

2. Lomaliza Jules : Directeur de Cabinet Adjoint
(Vice-président)

3. Sabiti Kiseta Jacques : Chef du Groupe Projet
Poka Pinzi Arthur : Conseiller Juridique

5. Kumasamba Jean Baptiste :
Rémunération et Paie

Conseiller chargé de

6. Lokatikala J. Maurice: Conseiller Financier et Budget
Annexes

Boluta Victor : Conseiller chargé d’Etudes et Planification

Kabeya Tshiapota Michel : Directeur Chef de Service
Budget Annexe (Rapporteur)
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9. Kabulu Luc Jean René : Expert National PREFOC
10. Tshitenge Kadilu Alidor : Expert National PREFOC

11. Lupaka Barroani Etienne : Conseiller Financier Ministére
des Finances

12. Nsampanga Odon : Expert du Ministére du Budget

13. Ndjadi Henriette : Chargé des Courriers

14. Yelete Isalina Sonny : Secrétaire Particulier du Ministre
15. Magazini André : Secrétaire du Directeur de Cabinet
16. Lisambola Odette : Opératrice de Saisie.

Article 2 :
Le présent Arrété entre en vigueur a la date de sa signature.
Fait a Kinshasa, le 29 mars 2008
Laurent Simon Ikenge Lisambola

Ministere de la Fonction Publique

Arrété ministériel n° CAB.MIN/FP/LSIL/KT/LEKAS/011/
2008 du 29 mars 2008 portant création de la Commission chargée
d’examiner le déblocage de compte traitement des organismes
émergeant aux Budget Annexes de I’Etat.

Le Ministre de la Fonction Publique,

Vu la Constitution de la République Démocratique du Congo,
spécialement en son article 93 ;

Vu, telle que modifiée a ce jour, la Loi n° 81-003 du 17 juillet
1981 portant Statut du Personnel de Carriere des Services Publics de
I’Etat ;

Vu I’Ordonnance Loi n° 80/215 du 28 aolt 1980 complétant
I’Ordonnance n° 80-204 du 27 aodt 1980 portant création d’un
Département de la Fonction Publique ;

Vu, telle que modifiée a ce jour, I’Ordonnance n° 82-027 du 19
mars 1982 fixant 1’organisation et le Cadre organique des Ministeres
du Gouvernement ;

Vu I’Ordonnance n° 82-029 du 19 mars 1982 portant Reglement
d’Administration relatif a la Carriére du Personnel des Services
publics de I’Etat ;

Vu, telle que modifiée a ce jour, I’Ordonnance n° 07/017 du 03
mai 2007 portant organisation et fonctionnement du Gouvernement,
modalités pratiques de collaboration entre le Président de la
République et le Gouvernement ainsi qu’entre les membres du
Gouvernement ;

Vu, telle que modifiée I’Ordonnance n°® 07-018 du 16 mai 2007
fixant les attributions des Ministéres ;

Vu I’Ordonnance n° 07/071 du 25 novembre 2007 portant
nomination des Ministres d’Etat, Ministres et Vice-ministres du
Gouvernement;

Vu I’opportunité et 'urgence ;

ARRETE

Article ler :

11 est créé une Commission chargée d’examiner le déblocage des
Services émergeant aux Budgets Annexes de 1’Etat :

Article 2 :
La Commission a pour mission :

- d’examiner D’opérationnalité des services émergeant aux
Budgets Annexes identifiés par le Ministére de la Fonction
Publique ;

- de quantifier la masse salariale ;
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- de faire des propositions sur les modalités de paiement des
agents des services concernés.

Article 3 :

Les membres de la Commission sont nommeés et, le cas échéant,
relevés de leurs fonctions par décision du Ministre de la Fonction
Publique.

Article 4 :

La Commission est dirigée par un bureau comprenant un
Président, un Vice-président et un Rapporteur.

Ces fonctions sont remplies respectivement par le Secrétaire
Général a la Fonction Publique chargé du Personnel Actif, le
Directeur de Cabinet Adjoint et le Directeur Chef de Service Budget
Annexes.

Article 5 :

La Commission bénéficie d’un appui matériel et financier du
Ministére de la Fonction Publique et des partenaires au
développement.

Article 6 :

Les dépenses de la Commission comprennent le perdiem alloué
aux membres, les fournitures et autres dépenses nécessaires a
I’exécution de la mission.

Article 7 :

Le Directeur de Cabinet est chargé de I’exécution du présent
Arrété qui entre en vigueur a la date de sa signature.

Fait a Kinshasa, le 29 mars 2008

Laurent Simon Ikenge Lisambola

Ministére de la Fonction Publique

Arrété ministériel n° CAB.MIN/FP/LSIL/CA-SDB/012/2008
du 09 avril 2008 portant régularisation de la situation
administrative des agents de Carriére des Services Publics de
I’Etat de la Présidence de la République - Journal Officiel de la
République Démocratique du Congo.

Le Ministre de la Fonction Publique,

Vu la Constitution, spécialement son article 93 ;

Vu, telle que modifiée a ce jour, la Loi n°® 81-003 du 17 juillet
1981 portant Statut du Personnel de Carriere des Services Publics de
I’Etat ;

Vu le Décret Loi n° 017-2002 du 03 octobre 2002 portant code
de conduite de I’ Agent Public de I’Etat ;

Vu I’Ordonnance Loi n° 80/215 du 28 aott 1980 portant
création du Ministere de la Fonction Publique ;

Vu, telle que modifiée a ce jour, I’Ordonnance n° §2-027 du 19
mars 1982 fixant I’organisation et le cadre organique des Ministeres
du Gouvernement ;

Vu I’Ordonnance n° 82-029 du 19 mars 1982 portant Réglement
d’Administration relatif a la Carriére du Personnel des Services
publics de I’Etat ;

Vu, telle que modifiée a ce jour, I’Ordonnance n® 07/017 du 03
mai 2007 portant organisation et fonctionnement du Gouvernement,
modalités pratiques de collaboration entre le Président de la
République et le Gouvernement ainsi qu’entre les membres du
Gouvernement ;

Vu, telle que modifiée I’Ordonnance n° 07-018 du 16 mai 2007
fixant les attributions des Ministéres ;
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Vu I’Ordonnance n° 07/071 du 25 novembre 2007 portant
nomination des Ministres d’Etat, Ministres et Vice-ministres ;

Vu PArrété n° CAB/MIN.FP/ZMD/0008 du 04 juin 2007
portant création d’une Commission chargée du traitement de la
liquidation du contentieux en rapport avec le recensement des Agents
et Fonctionnaires des Services Publics de I’Etat en République
Démocratique du Congo ;

Attendu que les numéros matricules attribués aux Agents de
Carricre des Services Publics de I’Etat ci-dessous, pourtant repris
dans le registre d’immatriculation, ne reposent sur aucun acte
administratif de I’autorité compétente ;

Attendu que ces Agents ont été considérés au terme du
recensement comme irréguliers, car non porteurs d’actes d’admission
sous statut ;

Vu les recours individuels des intéressés qui ont accompli
plusieurs années de bons et loyaux services au sein de
I’Administration Publique de I’Etat et qui exercent réellement
différentes fonctions au sein de la Présidence de la République au
Journal Officiel de la République Démocratique du Congo ;

Que dés lors, il y a lieu de régulariser leur situation
administrative pour permettre un fonctionnement régulier de service ;

Vu la nécessité et I’opportunité;

ARRETE

Article 1°":

La situation administrative des Agents dont les noms, post-
noms, grades et matricules repris ci-dessous est régularisée comme
suit :

Au Grade de Directeur

N° Nom et Post-nom Matricule
01 Senga Lisambuliye 398.781
02 Suku-Suku Ndembi 398.716
Au Grade de Chef de Division

01 Mavambu Leya 398.992
Au Grade de Chef de Bureau

01 Gerengbo Geretatala 398.956
02 Mpia Bombia 398.860

Article 2 :

Les années de service passées par les intéressés dans
I’ Administration Publique avant la régularisation de leur situation
administrative compte pour leur carriere et pour le calcul futur de leur
pension de retraite.

Article 3 :

Le Secrétaire Général a la Fonction Publique chargé du
Personnel Actif et a la Présidence de la République sont chargés
chacun en ce qui le concerne, de ’exécution du Présent Arrété qui
entre en vigueur a la date de sa signature.

Fait a Kinshasa, le 09 avril 2008

Laurent Simon Ikenge Lisambola
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