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EXPOSE DES MOTIFS

La présente Loi a pour objet de définir un cadséituitionnel spécifique aux coopératives
d’épargne et de crédit destiné a sauvegarder tasuarités inhérentes a leurs modalités
d’organisation et de fonctionnement, sans remetireause leur statut d’Etablissement de
Creédit.

Il importe de rappeler qu’a ce jour, les coopérgtigont régies par les dispositions du Décret
du 24 mars 1956 relatif aux coopératives indigenes.

Cependant il s’avere que lors de I'élaboration @éexte Iégislatif, les coopératives d’épargne
et de crédit n'avaient pas encore vu le jour.

En effet, les premiéres coopératives d’épargne erédit en République Démocratique du
Con go se sont implantées avec succes a partiélout des années 1970.

En 1985, un premier effort pour 'encadrement desteuctures financiéres a éteé tenté par la
Banque Centrale qui a édicté une instruction visamglementer leur activité, en vertu des
pouvoirs lui reconnus par I'Ordonnance-Loi n° 72@ 14 janvier 1972 relative a la
protection de I'épargne et au contrble des interaiés financiers.

La consécration des coopératives d’épargne etétbt@omme Etablissement de Crédit
interviendra avec la Loi relative & I'activité et eontrole des Etablissements de Crédit.

Ce texte légal a complétement remodelé le systéraadier national, en définissant un cadre
unigue applicable a toutes les entreprises ayaobemmun la réalisation des opérations de
banque, sans cependant affecter les particulai@&haque catégorie d’Etablissement de
Credit.

La présente Loi reprend dans ses dispositionsriesippales particularités qui font de la
Coopérative d’épargne et de crédit un Etablissemer@réedit de type particulier, ayant pour
vocation de porter assistance a ses membres eadsurant un acces suffisant aux services
financiers.

TITRE PREMIER: DEFINITIONS, CHAMP ET MODALITES D’A PPLICATION

Ce titre comprend deux chapitres qui traitent sssigement des définitions des concepts-clés
utilisés dans la présente Loi. D’une part, aing da ses champ et modalités d’application,
d’autre part.

CHAPITRE ler: DEFINITIONS

Les coopératives d’épargne et de crédit sont dagpgments de personnes dotés de la
personnalité juridique, qui poursuivent principagrhun objectif sociale a travers les
services rendus a leurs membres. Cet aspect tegydis des sociétés commerciales dont les
activités ont pour but premier la réalisation dofipr

En outre, le législateur a, par souci d’efficaciti@ycturé le systéme coopératif dans une
architecture d’ensemble comportant les trois nixegu suivent:

- la coopérative primaire d’épargne et de créditsigle COOPEC,;

- la coopérative centrale d’épargne et de Crédisigle COOCEC;



- la FEDERATION des coopératives centrales d’épamgde crédit, en abrégé Fédération.
Ces structures faitieres sont également appeléssuger I'encadrement et I'éducation
coopérative des membres, en méme temps qu’elleaidet/servir de relais pour favoriser
une supervision efficiente de la Banque Centrald’'snsemble du réseau.

CHAPITRE Il : CHAMP ET MODALITES D’APPLICATION

Les coopératives d’épargne et de crédit sont dddiggements de crédit au sens de la Loi
Bancaire.

Toutefois, la Loi Bancaire ne s’applique aux coapiges d’épargne et de crédit que dans la
mesure ou la présente Loi comporte des disposiérpeesses € cet effet.

La présente Loi étant spécifique aux coopérativésalgne et de crédit, ses dispositions
prévalent sur celles de la Loi Bancaire qui estldre général commun € tous les
Etablissements de Crédit.

Les dispositions du Décret du B¥ars 1956 relatif aux coopératives indigenes nepiguent
pas aux coopératives d’épargne et de crédit.

La coopérative d’épargne et de crédit est régidepprincipe de la coopération et ses valeurs
centrales d’égalité, d’équité et d’entraide. (AHi®)

TITRE DEUXIEME: CONSTITUTION, AGREMENT ET CAPITALS OCIAL

Le titre 1l s’applique principalement aux coopérasi primaires d’épargne et de crédit (COOP
EC). I comprend trois chapitres qui traitent dedastitution, de I'agrément et du capital
social des coopératives primaires d’épargne etéltitc

La constitution d’'une coopérative primaire d’épargn de crédit requiert la tenue d’'une
assemblée générale constitutive au cours de lageslimembres fondateurs adoptent ses
statuts et signent une déclaration de fondaticmdéclaration de fondation et les statuts sont
déposés au Greffe du Tribunal de Grande Instante ldaessort duquel la coopérative
primaire d’épargne et de crédit a son siege s@aititles 10 et 11).

Elle n’obtient la personnalité morale qu’aprés agrement par la Banque Centrale. Les
conditions de I'obtention de cet agrément sontefsxé@ans les articles 15 € 19 de la Loi.

Le capital social de la coopérative primaire d'@paret de crédit est constitué de parts
sociales dont la valeur est déterminée par leststgiArticle 20)

TITRE TROISIEME: MEMBRES - ORGANES DIRIGEANTS - GERANCE

Le titre 11l définit dans quatre chapitres diststgs conditions d’acces au sociétariat des
coopératives d’épargne et de crédit ainsi que ledatités de leur organisation et
fonctionnement.

|. CONDITIONS D’ACCES AU SOCIETARIAT (CHAPITRE 1 - Articles 22a27)

Tout en affirmant que les COOP EC sont principal@ncemposées de personnes physiques,
le 1égislateur n’exclut pas la possibilité pour yeesonne morale de devenir membre de ce
type d’Etablissement de Crédit.

La principale condition € remplir pour accéder aciétariat d'une coopérative primaire
d’épargne et de crédit est le partage de «lien comsndéfini € I'article 2 de la présente Loi.
Des conditions supplémentaires sont également psévotamment la souscription et la libéra
don d’au moins une part sociale, la signature daereande d’adhésion, etc. (art. 22).

Les COOPEC peuvent également prévoir dans leurgstaspectifs une catégorie de



membres auxiliaires (art. 23).

L’adhésion e une COOPEC étant libre, le législateégalement sauvegardé la liberté pour
tout membre de se retirer de la COOPEC.

Le membre démissionnaire est cependant tenu d’'eapeseengagements e I'égard de la
COOPEC. De méme, une démission peut étre refusekmpedeux ans au maximum,
lorsqu’elle a pour conséquence la dissolution dedtala COOPEC.

2. ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DE LA COOPERATIVE PRIMAIRE
D'’EPARGNE ET DE CREDIT (CHAPITRE Il a IV - Articles 28 & 57)

Les organes de la COOPEC sont

- ’Assemblée Générale

- le Conseil d’administration;

- le Conseil de surveillance

- la Commission de crédit.

Le Législateur fixe les attributions de chaque oggat laisse aux COOPEC la liberté de
déterminer les regles de fonctionnement dans katats et reglements intérieurs.

Au nombre des principes retenus par le Iégislalans ce cadre, il y a lieu d’indiquer:

- l'interdiction de cumul des fonctions de gesteairde contréle par un méme organe;

- tous les dirigeants sont élus pour un mandatunegiable de trois ans qui exerce a titre
gratuit, excepté le gérant qui est salarié.

Le législateur fixe également les critéres strittsnoralité et de compétence que doit remplir
un membre pour prétendre devenir dirigeant d'un©eecC.

TITRE QUATRIEME: REGLES DE GESTION, DIVULGATION FIN ANCIERE ET
REGISTRES

L’activité des coopératives d’épargne et de crédiinstar de celle des autres Etablissements
de Crédit, génére des risques susceptibles deenegttpéril les épargnes de leurs membres.
A travers les dispositions des artick®e 61, le Législateur entend instaurer les principes
fondamentaux d’'une réglementation prudentielleaitivités des coopératives d'épargne et
de crédit en vue de garantir une saine gestionesalidité financiere de ces Etablissements
de Crédit, qui devront désormais se présenter coomaalternative offerte é I'autorité
monétaire, dans la bancarisation des couchespm#plaation non encore desservies.

Des incitations fiscales sont également prévues paumouvoir les activités des coopératives
d’épargne et de crédit et assurer la promotioras®de leurs membres, sans géner le jeu
normal de concurrence devant exister dans le sgsti@ancier national (article2).

La protection des épargnes des membres requidenggat la mise en place de mécanismes,
normes et regles destinés é assurer la transpatansda gestion des coopératives d’épargne
et de crédit en vue de permettre € l'autorité geesusion, aux organes de contréle, aux
membres et € tout tiers intéressé d’obtenir tmftaina don nécessaire (artick3 e 66).

Les coopéra tives d’épargne et de crédit sont sensies de produire et de publier, selon le
cas, des documents, rapport et renseignementdegafismes et suivant une périodicité
fixées par la Banque Centrale.

TITRE CINQUIEME: AUTO-CONTROLE, CONTROLE EXTERNEE T
SUPERVISION
Les organes de contrdle mis en place par le légigl@ant pour mission de veiller au respect



par les coopératives d’épargne et de crédit ddegelg saine gestion, en vue d’une meilleure
protection de I'épargne des membres.

1. Le contrdle au sein d'un réseau (Auto-Contréle)

Toute COOCEC non affiliée ou toute Fédération esti¢ de procéder au contréle sur place et
sur piéces ainsi qu’é l'inspection des COOPEC au@BOCEC, selon le cas, qui lui sont
affiliées (article 69).

Les inspecteurs de la COOCEC ou de la Fédératibdroit, dans le cadre de la mission
d’inspection, a la communication de tous documenisformations nécessaires a I'exercice
de leur fonction sans que le secret professionaétur soit opposable (article 71).

lls peuvent, par mesures conservatoires, susp@odreune durée n ‘excédant pas trois mois
tout dirigeant a la suite de tout fait grave partteinte aux intéréts de la coopérative
d’épargne et de crédit ou de ses membres (arfi@es

2. Le contrble externe et la supervision

La Banque Centrale surveille la conformité des aip@ns des coopératives d’épargne et de
crédit a la réglementation en vigueur, au vu desidents périodiques qu’elles établissent et
des rapports consécutifs aux enquétes des inspecdesiréseaux auxquels elles sont affiliées.
La Banque Centrale peut procéder ou faire procgédleontréle sur piéces et sur place d’'une
coopérative d’épargne et de crédit en vue d’exanmoamment les conditions d’exploitation
et la qualité de sa situation financiére.

Elle doit procéder ou faire procéder, au moinsforgl’'an, a I'inspection des COOPEC non
affiliées et doit en assurer le contrdle sur piéstesur place.

Le controle de la Banque Centrale peut égalemétersire aux entreprises contrélées par la
coopérative d'épargne et de crédit.

La vérification d’'une coopérative primaire d’épaeget de crédit non affiliee est effectuée par
un Commissaire aux comptes, désigné par les menmdures en assemblée générale annuelle
pour un mandat d’'un an renouvelable (article 76).

TITRE SIXIEME: SECRET PROFESSIONNEL ET RETRAIT D’AG REMENT
Cetitre comprend deux chapitres consacrés, le prewriesecret professionnel et le second,
au retrait d’agrément.

CHAPITRE |: SECRET PROFESSIONNEL

Toute personne qui participe ou a participé a &ige ou au contréle d’'une coopérative
d’épargne et de crédit est investie d’'une fonctierconfiance et peut, a ce titre, étre
considérée comme dépositaire des secrets quinuicsnfieés dans le cadre de sa profession.
Le caractére général et absolu du secret professioioit, en conséquence, la soumettre
pénalement a I'obligation du silence.

Toutefois, le Législateur apporte des limitatioree#ie obligation de ne pas révéler le secret
professionnel,

Ainsi, le secret professionnel ne peut étre oppbsda Banque Centrale, ni a l'autorité
judiciaire agissant dans le cadre d’'une procédénale.



CHAPITRE Il: RETRAIT D’AGREMENT

La Banque Centrale prononce le retrait d’agrémamtealcoopérative d’épargne et de crédit

en vertu des pouvoirs administratifs et disciplieaiqu’elle exerce sur tous les Etablissements
de Crédit.

1. Retrait d'agrément comme mesure administrative

Le retrait d'agrément peut intervenir dans lesstagants:

- a la demande expresse de la COOPEC;

- lorsque le démarrage des activités n’interviexg gans I'année qui suit la décision
d’agrément ou lorsque la COOPEC n’exerce aucuntaaiiepuis plus d’'un an;

- a la cession des activités de la COOPEC,; - ewledigsion ou de scission.

2. Le retrait d’'agrément comme sanctions disciplirgire
Le retrait d'agrément est prononceé en cas de manepuiegrave ou répéte a la présente Loi,
sous réserve du respect des droits de la défense.

TITRE SEPTIEME: FUSION, SCISSION DISSOLUTION ET LI QUIDATION

Les opérations de fusion, de scission, de disswidt de liquidation des coopératives
d’épargne et de crédit s’effectuent sous la supenvide la Banque Centrale qui veille a la
sauvegarde des intéréts des membres.

S’agissant spécifiquement de la liquidation, lotada cléture, il subsiste un excédent,
I’Assemblée Générale peut décider de I'affecteregmboursement des parts sociales des
membres.

Le solde éventuellement disponible aprés cetteatip@rest dévolu a une autre coopérative
d’épargne et de crédit ou a des ceuvres d’'intéoilso

Le patrimoine d’une coopérative d’épargne et dditrqui est souvent le produit de
I'épargne de plusieurs générations de coopératdevsait, a la liquidation de celle-ci, servir
aux intéréts de la communauté plutdt qu’a ceuxpdesiculiers qui, du reste, en adhérant a
I'idéal coopératif, ne poursuivent pas un but esseament lucratif.

TITRE HUITIEME: REGROUPEMENT DES COOPERATIVES D'EP ARGNE ET

DE CREDIT

Le législateur retient comme structures faitieres cbopératives d’épargne et de crédit, la
coopérative centrale d’épargne et de crédit, COOEES€igle, et la FEDERATION de
coopératives d’épargne et de crédit Fédérationgba s

Ces structures faitieres sont dotées de la perbtinmerale les distinguant nettement de leurs
membres qui ne peuvent étre, sauf exception, gueolgpératives primaires d’épargne et de
crédit, pour les COOCEC, et les coopératives clstidiépargne et de crédit, pour les
fédérations.

A l'instar des COOPEC, les COOCEC et les Fédératimnpeuvent exercer leur activité
gu’'apres leur agrément par la Banque Centrale. A@OCEC et les Fédérations ont le
double réle d’assurer I'éducation coopérative dedenembres et d’aider la Banque Centrale
dans le contrble de I'ensemble des réseaux; auxglles sont respectivement affiliees.



TITRE NEUVIEME: SANCTIONS

En rappel, le |égislateur prévoit des sanctionsiglisaires, administratives et pénales dont
sont passibles les coopératives d’épargne et diit aiési que toute personne qui participe
directement ou indirectement a leur administratg@estion ou contrdle.

La Banque Centrale peut se constituer partie cdelant les instances judiciaires saisies des
violations des dispositions de la présente Loi.

TITRE DIXIEME: DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

La Banque Centrale définit en tant que de besainypie réglementaire, les modalités
d’application de la présente Loi (article 105).

Le controle de la Iégalité des actes posés paatajile Centrale dans ce cadre est de la
compétence des juridictions administratives inégsipar la Iégislation en la matiere.

Les coopératives d’épargne et de credit dimengéagrét en activités avant I'entrée en
vigueur de la présente Loi, sont considérées coagreges sur simple déclaration a la
Banque Centrale.

Elles disposent d’'un délai d'un an, a partir dddée d’entrée en vigueur de la présente Loi,
pour se conformer a ses dispositions.




LOI
L’Assemble Constituante et Législative, Parlemenicansition a adopté Le Président de la
République promulgue la loi dont la teneur suit

TITRE PREMIER: DEFINITIONS, CHAMP ET MODALITES D’ APPLICATION

CHAPITRE | : DEFINITIONS

Article ler

Au sens de la présente Loi, sont considérés comme

1. « Coopératives d’Epargne et de Crédit » : tootigement de personnes, a capital variable,
doté de la personnalité morale et fondé sur leximés d’union, de solidarité et d’entraide
mutuelle et ayant principalement pour objet deemdéir I'épargne de ses membres et de leur
consentir du crédit

2. « Coopérative Primaire d’Epargne et de Créditixx COOPEC » : toute coopérative
d’épargne et de crédit principalement composéest®opnes physiques et comptant au moins
vingt membres, et opérant selon les principes énésré&l’article 9. La dénomination d’une
coopérative primaire d’épargne et de crédit comgtersigle <COOPEC »;

3. « Coopérative Centrale d’Epargne et de Crédit QOPEC » : toute coopérative
d’épargne et de crédit dont les membres sont exelent des COOPEC. La dénomination
d’'une coopérative centrale d’épargne et de créaitprend le signe « COOCEC »

4. « Fédération de Coopératives Centrales d’Epaggde Crédit » ou « FEDERATION » :
toute coopérative d’épargne et de crédit forméduskement de COOCEC.

5. « RESEAU » : un ensemble de coopératives d'égaegde crédit affiliées a une méme
coopérative centrale ou a une FEDERATION suivasind@dalités de regroupement définies
par la présente Loi.

Article 2

Dans la présente Loi, les expressions suivantesesident

1. « Lien commun » : I'identité de profession, dj@ayeur, du lieu de résidence,
d’association ou d’objectif

2. « Dirigeant » : un membre du conseil d’admiaistn du Conseil de surveillance, de la
commission de crédit et le gérant

. « Banque Centrale » : Banque Centrale du Congo.



CHAPITRE Il : CHAMP ET MODALITES D’'APPLICATION
Article 3

La présente Loi s'applique aux coopératives d’épagt de crédit exercant leurs activités sur
le territoire de la République Démocratique du Gonng

Article 4

La Loi Bancaire ne s’applique aux coopératives dgpe et de crédit régies par la présente
Loi que dans la mesure ou cette derniere compesgealdpositions expresses a cet effet.

Article 5

Les coopératives d’épargne et de crédit constitusritablissement de Crédit au sens de
l'article 1 de la Loi bancaire et s’inscrit dans atégories d’établissements de crédit prévues
a l'article 2 de ladite Loi.

Article 6

Les précisions concernant les opérations de bamgweies a I'article 6, au ler alinéa de
l'article 7 et a I'article 8 de la Loi Bancaire pjaiquent également aux coopératives
d’épargne et crédit.

Toutefois, conformément au deuxieme alinéa deidlar8 de la Loi Bancaire, les dépots
effectués aupres des coopératives d'épargne e€di ne sont pas cessibles.

Article 7

Nul ne peut se prévaloir dans sa dénomination ociasa raison sociale de I'une des
appellations. « Loi Bancaire » I'activité et au lidtssements de Loi relative a contréle des
Crédit suivantes ou d’une combinaison de celle«ctoopérative d’épargne et de crédit », «
coopérative primaire d’Epargne et de crédit » @QOPEC », « coopérative centrale
d’épargne et de crédit ou « COOCEC » et « Fédérdis coopératives centrales d'épargne
et de crédit », ni les utiliser pour ses activitagréer I'apparence d’une telle qualité, sans
avoir été préalablement agréé dans les conditighaips par les articles 15 a 19.

Tout avis de changement de dénomination doit &mnencuniqué a la Banque Centrale et au
Tribunal de Grande Instance compétent.

Article 8

La coopérative d’épargne et de crédit ne peut exente activité autre que collecter
I'épargne de ses membres et leur consentir dutcsadif dans les conditions déterminées par
la Banque Centrale.

En ce cas, ces opérations doivent demeurer d’upertance limitée par rapport a I'ensemble
des activités principales et sont réputées ne @astituer I'exploitation d’'un commerce ou
d’'un moyen de profit.



Sous réserve du premier alinéa, les activités dedaérative d’épargne et de crédit sont
réservees a ses membres.

Article 9

La coopérative d’épargne et de crédit est régidepprincipe de la coopération et ses valeurs
centrales d’égalité, d’équité et d’entraide, d'aléti®rmination et contréle démocratique.

Elle agit selon les coopérative suivantes reglastin
1° 'adhésion est libre et volontaire
2° le nombre des membres n’est pas limité

3° les membres jouissent du méme droit de votendelprincipe « une personne, une voix »
sans egard au nombre des parts sociales qu’ilsnhémt

4° un membre ne peut voter par procuration

5° I'intérét sur les parts sociales est limité

6° les trop-percu annuels sont d’abord verség@skerve générale dans les limites prévues
aux statuts, ensuite le solde est distribué auxlmmesmau prorata des opération effectuées par
chacun d’eux avec la coopérative d’épargne et élitcr

7° les actions visant I'éducation coopérative desfores sont privilégiées.

TITRE DEUXIEME: CONSTITUTION, AGREMENT ET CAPITALS OCIAL
CHAPITRE ler : CONSTITUTION

Article 10

La COOPEC est constituée, conformément a la prédent sous la forme de coopérative a
capital variable ayant principalement pour objetdkecter I'épargne de ses membres et de
leur consentir du crédit.

La constitution d'une COPEC requiert la tenue d’dssemblée Générale constitutive ayant
notamment pour objet de statuer sur I'objet de@OPEC, sa dénomination et son siege

social.

L’Assemblée Générale constitutive doit en outrdléta liste des souscripteurs au capital
social, approuver le projet de statuts et procad@lection des membres des organes.

Les membres fondateurs doivent signer, lors deskAtblée constitutive une déclaration,
mentionnant la dénomination de COOPEC, son siegjalste lien commun, les domicile,
noms, profession et domicile des signataires gjnsila dénomination la COOPEC a laquelle
pourra éventuellement s’affilier.



Article 11

La déclaration de Fondation renseignée a I'artifleloit étre signée par au moins vingt
personnes capables de contracter, et déposée tie @rdribunal de Grande

Instance dans le ressort duquel la COOPEC a sge saxial.

La Déclaration doit étre accompagnée des statuis G®OPEC.

Article 12

Les statuts de la COOPEC définissent notamment

1° L'objet, la dénomination, le siége social exdme géographique d’intervention
2° le lien commun

3° les droits et obligations des membres

4° la durée de vie de la COOPEC

5° la valeur nominale ainsi que les conditions gtasition, de cession et de remboursement
des parts sociales

6° les conditions et modalités d’adhésion, de susipa, de démission ou d’exclusion des
membres

7° les conditions d’acces des membres aux serdieés COOPEC
8° la responsabilité des membres vis- a-vis des tie
9° les organes, leur réle, leur composition et laode de fonctionnement

10° le nombre minimum et maximum de membres desnag leurs pouvoirs, la durée de
leur mandat et les conditions de leur renouvellégroarde leur révocation

11° les reégles et normes de gestion financiere quesla répartition des excédents annuels
sous réserve de l'article 59

12° |le contrble de la COOPEC.



Article 13

Toute modification des statuts doit étre adoptéd’pasemblée Générale extraordinaire par
la décision prise a la majorité des deux tiersvibds exprimées par les membres présents.

Cette modification est soumise a I'approbation dedgie Centrale dans le délai d’'un mois a
compter de la date de 'Assemblée Générale ayantéssur la modification. Elle est ensuite

déposée au greffe de la juridiction compétente.i€Cde la modification est transmise a la
COOCEC ou a la Fédération, selon le cas.

CHAPITRE II: AGREMENT

Article 14

La coopérative primaire d’épargne et de crédit,dniint d’exercer ses activités sur le
territoire de la République Démocratique du Corgge agréee préalablement par la Banque
Centrale, dans les conditions prévues aux artiches 19.

L’agrément lui confére la personnalité morale.

Article 15

La demande d’agrément est introduite aupres deuhmie Centrale. Le dossier d’agrément,
comporte les informations et documents suivants

1° les statuts diment signés par les fondateurs

2° le proces-verbal de 'Assemblée Générale caristi

3° la déclaration de fondation prévue a l'article 1

4° les noms, adresse et profession des dirigeants

5° les pieces attestant des versements effectutitseade souscriptions au capital,
6° les prévisions d’activités, d'implantation d’argsation

7° le détail des moyens techniques et financiersi giue des ressources humaines que la
COOPEC entend mettre en oeuvre au regard de saditdhget de ses besoins

8° les regles et procédures comptables et finagwier

9° tous autres documents et informations suscegtitiEclairer la décision de la Banque
Centrale.



Article 16

Dans le processus d’examen de la demande d’agréla@dnque Centrale est habilitée a
recueillir tous renseignements et documents jugiesa l'instruction de la demande.

Article 17
La demande d’agrément est déposée a I'endroit iledigr la Banque Centrale.

Dans le cas de la COOPEC en voie d'affiliation a @OOCEC, la demande d’agrément peut
étre introduite par cette derniere a la Banque r@kmt

Article 18

A la réception de la demande d’agrément, la Bai@prdrale délivre un avis de réception.
L’examen de la demande d’agrément peut étre candfi@utres structures ou personnes dans
les conditions précisées par la Banque Centrale.

Article 19

L’agrément est accordé dans les 90 jours de lardatgionnée sur I'avis de réception,
dépasseé ce délai la coopérative est réputée agréeee.

L'acte d’agrément est publié, aux frais de la regote, au Journal Officiel et dans au moins
un organe de grande diffusion de la presse nagonal

L’acte d’agrément précise les activités que peateer la COOPEC.

Le refus d’agrément est notifié a la requérantdp&anque Centrale dans le méme délai que
celui fixé au premier alinéa.

CHAPITRE IIl: CAPITAL SOCIAL
Article 20

Le capital social de la COOPEC est constitué des gaiciales dont la valeur nominale est
déterminée par les statuts.

Le capital social varie en fonction de I'évolutide la valeur et du nombre de parts sociales
ainsi que du nombre de membres.

Article 21
Les parts sociales doivent étre intégralementéber

Elles sont nominatives et non négociables ; ekbesamt cessibles que selon les dispositions
des statuts. Les parts sociales sont saisissablgispour le minimum requis pour obtenir la
gualité de membre, et dans la mesure ou leur s@eraine pas la dissolution de la
COOPEC. Les parts sociales peuvent étre rémunéadsdes limites fixées par ’Assemblée
Générale.



TITRE TROISIEME: MEMBRES - ORGANES DIRIGEANTS - GER ANCE
CHAPITRE | : MEMBRES
Article 22

Peut-étre membre d’'une COOPEC, toute personne enougbhysique capable de contracter
et qui

1° partage le lien commun, tel que défini & I'deti2

2° souscrit et libere au moins une part sociale

3° signe une demande d’adhésion, sauf dans |€was$ahdateur

4° s’engage a respecter les statuts et les regterderia COOPEC

5° s’acquitte du droit d’adhésion fixé, le cas enfigpar 'Assemblée Générale

6° est admise par le Conseil d ‘Administration.

Article 23

La COOPEC peut prévoir dans ses statuts une caatmmembres auxiliaires. Ces membres
sont des personnes physiques ou morales qui ndissemi pas les conditions prévues a

l'article 22 pour I'adhésion des membres.

Les statuts déterminent, en outre, les conditienkedr admission ainsi que leurs droits et
obligations, sous réserve de I'alinéa ci-dessous.

Ces membres ont le droit d’assister aux Assembigais, ne peuvent voter ni remplir une
guelconque fonction au sein de la COOPEC.

Article 24
Un membre peut se retirer, a condition qu'il né pas emprunteur ou endosseur d’un prét.
Toutefois, une démission peut étre refusée, perdant ans maximum, lorsqu’elle a pour

conséguence la dissolution de fait de la COOPEQIdcision portant refus de la démission
d’'un membre peut faire I'objet d'un recours devidhésemblée Générale.

Article 25

Le Conseil d’Administration peut exclure tout memlgui ne respecte pas les principes de la
coopération tels que définis dans la présentelésistatuts ou le réglement intérieur de la

COOPEC, ou qui met en péril le bon fonctionnemeniadCOOPEC. La décision d’exclusion
d’'un membre peut faire I'objet d’'un recours deviadh$semblée Générale.



Article 26

En ce qui concerne les dettes de la COOPEC, lameapilité financiére des membres est
engageée a concurrence de leurs parts sociales.

Article 27

La perte de la qualité de membre donne lieu a feqpent de ses créances et engagements a
I'égard de la COOPEC.

CHAPITRE Il: ORGANES

Article 28

La COOPEC est dotée des organes suivants

- ’Assemblée Générale

- le Conseil d’Administration
- le Conseil de Surveillance
- la Commission de Crédit.

Les statuts et le réglement intérieur de la COOPEECisent les regles de fonctionnement de
ses organes.

SECTION I: ASSEMBLEE GENERALE

Article 29

L’Assemblée Générale est I'instance supréme d€J@REC. Elle es constituée de
'ensemble des membres convoqués conformément @txtS



Article 30

L’Assemblée Générale a notamment compétence pour

1. s'assurer de la bonne administration et du bantionnement de la COOPEC,;
2. modifier les statuts et le reglement intérieeital COOPEC,;

3. modifier le siege social et le lien commun d€EGOPEC

4. approuver les rapports des autres organes

5. élire et révoquer les membres des organes@®@PEC

6. décider de I'affectation des trop- pergus arsuel

7. définir la politique de crédit de la COOPEC;

8. créer des réserves et toute structure qu’edie pile pour la réalisation de I'objet de la
COOPEC;

9. traiter de toutes autres questions relativasr@dnisation et au fonctionnement de la
COOPEC.

Article 31

A I'exclusion des dispositions relatives aux maxhfions des statuts, a I'élection des
membres des organes, a l'approbation des compéebagfectation des résultats,
I’Assemblée Générale peut déléguer certains dp@aegirs a tout autre organe de la
COOPEC.

Article 32

Les membres se réunissent en Assemblée Généralaioechu moins une fois I'an,
principalement dans les trois mois qui suiventiddure de chaque exercice social, en vue
notamment

1. d’adopter le rapport d’activités de I'exercice

2. d’examiner et d’approuver les comptes de |'eixerc



3. de donner quitus aux membres des organes dergest
4. d’élire les membres des organes

5. de nommer un commissaire aux comptes, le caaéath

Article 33

Les membres peuvent se réunir en Assemblée Gémdttadmrdinaire convoquée a l'initiative
1. du Conseil d’Administration de la COOPEC;

2. d’au moins le tiers des membres de la COOPEC

3. du Conseil d’Administration de COOCEC a laqul€OOPEC est affiliée

4. du Conseil de Surveillance de la COOPEC;

5. de la Banque Centrale.

Seules les questions figurant dans I'avis de costioic peuvent faire I'objet des délibérations
de I'Assemblée Générale extraordinaire.

SECTION II CONSEIL D’ADMINISTRATION

Article 34

Le Conseil d’Administration de la COOPEC se compiae moins cing administrateurs.
Toutefois, les statuts de la COOPEC peuvent préwoimombre impair plus éleve
d’administrateurs qui ne peut étre supérieur a.neuf

Aucun salarié de la COOPEC ne peut faire parti€aioseil d’Administration.

Le gérant assiste avec voix consultative aux rémau Conseil d’Administration dont il
assume par ailleurs le secrétariat.

Article 35



Le Conseil d’Administration exerce, dans les limitkes statuts et du reglement intérieur, les
pouvoirs qui lui sont généralement ou spécialerdélégues par 'Assemblée Générale.

A cet effet, il doit notamment
1° définir la politique de gestion des ressoura@dCOOPEC
2° assurer le respect des prescriptions |égalglemé&ntaires et statutaires

3° favoriser le travail des inspecteurs et de touission de contrle dépéchée par la Banque
Centrale, par la COOCEC ou parla Fédération, delocas

4° promouvoir par toute mesure utile, I'éducaticomique, sociale et coopérative des
membres

5° statuer en appel sur les décisions de la Cononisie Crédit a I'endroit d’'un membre
6° proposer des solutions pour un réglement a 8hfaides différends

7° mettre en application les décisions de 'Ass@&mltiénérale

8° rendre compte périodiquement de son mandatssémblée Générale.

Article 36

Le Conseil d’Administration se réunit dans les femprévues par les statuts et le reglement
intérieur de la COOPEC.

Article 37

La majorité des administrateurs constitue le quodunConseil d’Administration.. Les
décisions du Conseil d’Administration sont prisda eajorité des administrateurs présents.

SECTION IIl : CONSEIL DE SURVEILLANCE

Article 38



Le Conseil de Surveillance est composé de troislonesrelus par I'’Assemblée Générale.

Article 39

Le Conseil de Surveillance est chargé de veilletesiopérations de la COOPEC. Il a acces a
toutes les pieces et peut obtenir tous les renseignts qu’il requiert.

Article 40

Le Conseil de Surveillance est chargé notamment de

1. vérifier les avoirs et les engagements de la BBO

2. contréler les opérations découlant des décislerla commission de crédit
3. sou mettre ses recommandations au Conseil d'Adtration

4. s’assurer que les opérations de la COOPEC sontdtées periodiqguement et
conformément aux articles 69, 74, 75 et 76

5. convoquer une Assemblée Générale extraordindimstime que le Conseil
d’Administration tarde a prendre les mesures quessite la situation

6. s’assurer que les regles de déontologie appdisabla COOPEC sont respectées.

Le Conseil de Surveillance d'une COOPEC non affiiélopte les regles relatives a la
protection des intéréts de la COOPEC et de ses nesmb

SECTION IV : COMMISSION DE CREDIT

Article 41

La Commission de Crédit est composée de trois mesnbr



Article 42

La majorité des membres constitue le quorum deolar@ission de Crédit. Le Gérant de la
COOPEC assure d'office le secrétariat et assigts; @oix consultative, aux réunions.

Article 43

La Commission de Crédit a la responsabilité derdardistribution et le remboursement du
crédit conformément aux politiques et procédurdm@s en la matiere.

Les décisions de la Commission de Crédit sont pasainanimité.

Tout membre de la COOPEC peut se pourvoir en recupres du Conseil d’Administration
contre une décision de la Commission de Crédit.

SECTION V : DISPOSITIONS COMMUNES AUX ORGANES
D’ADMINISTRATION, DE GESTION ET DE CONTROLE

Article 44

Au sein d'une COOPEC, les fonctions de gestioreatahtrole sont exercées par des organes
distincts.

Article 45

La durée du mandat des membres du Conseil d’Adtratisn, du Conseil de Surveillance et
de la Commission de Crédit est de trois ans redabkechaque année au tiers des membres.

Les statuts fixent les modalités de renouvellement.



Article 46

Les fonctions exercées par les membres au seiorgases sont bénévoles.

Seuls les frais engageés par les membres des ordang$exercice de leurs fonctions,
peuvent leur étre remboursés dans les conditiagedipar ’Assemblée Générale.

En dehors de tels remboursements, il ne peut teeiaécordé aucun avantage direct ou
indirect, sous quelque forme que ce soit.

Article 47

Les membres des organes exercent leur mandat gubélection de leurs successeurs.

Toute vacance au sein d’'un organe est combléelpalurée non écoulée du mandat par un
membre élu par 'Assemblée Générale.

Article 48

Le Conseil de Surveillance et la Commission de €taahsmettent, a la fin de I'exercice
social de la COOPEC, leurs rapports d’activité anseil d’Administration et les présentent
lors de I'Assemblée Générale annuelle.

CHAPITRE Ill: DIRIGEANTS

Article 49

Nul ne peut étre dirigeant d’'une COOPEC, s'il

1. n'est pas membre de la COOPEC

2. a un litige avec la COOPEC ou avec la COOCEAadlle la COOPEC est affiliee

3. exerce une activité rémunérée au sein de la GQaR du réseau, sauf en ce qui concerne
le gérant



4. détient, autrement qu’en qualité de membrentérét quelconque dans la coopérative
d’épargne et de crédit, ou s'’il exerce une autnetion de nature a mettre en cause son
impartialité

5. n'est pas de bonne conduite et de bonne moralité

6. a été condamné en République Démocratique dgdCam a I'étranger comme auteur,
complice ou pour tentative de l'une des infractiensantes

a. faux monnayage

b. contrefagon ou falsification de billets de bamadieffets publics en marques

c. contrefacgon ou falsification de sceaux, timbpssncons et marques

d. faux et usage de faux en écritures

e. vol, extorsion, détournement ou abus de cordiaeecroqueries, recel ou grivelerie
f. banqueroute simple ou frauduleuse, circulatiotive d’effets de commerce

g. émission de chéque sans provision

h. corruption ou concussion

I. blanchiment de capitaux

7. a déja perdu la qualité de dirigeant d’'une coapée d’épargne et de crédit a la suite d’'un
manquement grave ou d’une faute lourde

8. a été condamné pour infraction a la présenteudi la réglementation du change

9. a été déclaré en faillite, sauf réhabilitatiorsa faveur, méme si la faillite s’est ouverte a
I'étranger

10.a pris part a 'administration, a la directiandla gestion courante d’'un Etablissement de
Crédit dont la liquidation forcée a été ordonnéealont |a faillite a été déclarée.

Lorsque la décision dont résulte I'une des inteiolis visées au présent article est

ultérieurement rapportée ou infirmée, l'interdicticesse de plein droit, & moins que la
nouvelle décision ne soit susceptible de recours.

Article 50

Nul ne peut étre dirigeant d’une coopérative d’'gparet de crédit s’il exerce des fonctions de
responsabilité dans un établissement concurreattagtalement ou partiellement le méme



objet social. Les agents de la Banque Centraleenegnt pas occuper une fonction
permanente au sein d’'une Coopérative.

Article 51

Nul ne peut étre dirigeant dans plusieurs COOPEE cglles-ci soient ou non affiliées a une
méme COOCEC.

De méme, dans une COOPEC, COOCEC ou Fédérationemeut étre membre de plusieurs
organes a la fois.

Article 52

Les dirigeants ne peuvent obtenir des crédits auttés service dispensés par la coopérative
d’épargne et de crédit a des conditions plus agentes que celles dont bénéficient les autres
membres.

Il en est de méme des salariés ou de toute auserp® intéressée ou liée a un dirigeant au
sens des regles de déontologie.

Article 53

Les dirigeants sont pécuniairement responsablésjduellement ou solidairement, dans
I'exercice de fautes commises de leurs fonctions.

Article 54

Un membre d’'un organe peut démissionner de sesidosalans les formes et conditions
fixées par les statuts.

Un membre d’un organe peut étre suspendu ou danisAssemblée Geénérale ou par le
Conseil d’Administration pour faute grave, notamingour violation des prescriptions
légales, réglementaires ou statutaires.

Le membre démis perd le droit d’exercer car toatetion au sein de la COOPEC ou du
réseau.

Article 55



Une personne ayant perdu la qualité de dirigeamiedcoopérative d’épargne et de crédit a la
suite d’'un manquement grave ou d’une faute lousdpeut étre élue dirigeant d'une
COOPEC, d’'une COOCEC ou d'une Fédération.

Il en est de méme de tout d’'une coopérative d'gpaoyedit.

CHAPITRE IV: GERANCE

Article 56

Le gérant est nommé par le Conseil d’Administrationfixe les modalités de son
engagement et de son licenciement, la nature detdrat, le montant de sa rémunération
ainsi que les autres avantages pouvant lui étrerdés.

Il exerce ses fonctions sous l'autorité du Cord@&bministration.

Article 57

Le gérant est chargé de la gestion courante dORREC. L'étendue de ses pouvoirs est
déterminée par le réglement intérieur de la COOPEC.

TITRE QUATRIEME: REGLES DE GESTION, DIVULGATION FIN  ANCIERE ET
REGISTRES

CHAPITRE I: REGLES DE GESTION

Article 58

La coopérative d’épargne et de crédit doit vedlermaintien de I'équilibre de sa structure
financiere ainsi que, dans le cas de la COOCEE & tEédération, de celui des coopératives
d’épargne et de crédit qui leur sont affiliées.



Article 59

Pour I'application de l'article 58, la coopératid@&pargne et de crédit doit respecter les
normes suivantes dont les éléments pris en conagpie ldur calcul ainsi que les modalités de
calcul sont définis par instruction de la BanquaiGse.

1. constituer une réserve générale par un prélaeveamauel d’au moins 15% sur les
excédents nets avant ristourne de chaque exeagices imputation éventuelle de tout report a
nouveau déficitaire

2. couvrir, a tout moment, les emplois a moyeregf)lftermes par des ressources stables

3. s’assurer que ses valeurs disponibles, réatisailmobilisables a court terme représentent
en permanence, au moins 80% de I'ensemble de ssif paigible et de I'encours de ses
engagements par signature a court terme

4. s'assurer que I'encours total des préts corsargies dirigeants n’excéde pas 20% de
'ensemble des dépobts de ses membres

5. s’assurer que les risques qu’elle porte ne pdawsecéder le double de I'ensemble des
dépbts de ses membres

6. ne pas prendre, sur un seul membre, des rigguesin montant excédant |0% de
'ensemble des dépbts de ses membres.

Article 60

Pour les fins des paragraphes 5° et 6° de 'arfi8lal faut entendre par « risque » tous préts
octroyés et tous engagements par signature pria gaopérative d’épargne et de crédit.

Les risques portés par les bailleurs de fonddesuressources affectées, ne sont pas visés aux
paragraphes 5° et 6° de I'article 59.

Article 61

Les normes prévues aux paragraphes 2°, 4°, 5élet’@rticle 59 peuvent faire I'objet de
dérogations de la Banque centrale.



CHAPITRE Il : INCITATIONS FISCALES

Article 62

La coopérative d’épargne et de crédit est exordedeus impots et taxes afférents a ses
opérations de collecte de I'épargne et de distiobudu crédit. Le membre de coopérative
d’épargne et de crédit est également exonéré ganmubts et taxes sur les parts sociales et
sur les revenus de son épargne.

CHAPITRE Il : DIVULGATION FINANCIERE

Article 63

L’exercice social d’'u n e coopérative d’épargndetrédit commence le ler janvier et se
termine le 31 décembre de chaque année, sauf@gpuernier exercice qui débute a la date
d’obtention de I'agrément.

Article 64

Dans les 60 jours qui suivent la fin de I'exercsoeial, le Conseil d’Administration fait
préparer, pour approbation par ’'Assemblée géngualeapport annuel qui comprend, en sus
des informations sur les activités de la COOPESétats certifies et établis selon les normes
de la Banque Centrale.

Article 65

Le Conseil d’Administration de la COOPEC adressaport annuel, selon le cas, a la
COOCEC ou a la Fedération a laquelle elle estiédfilqui se charge d’élaborer le rapport
annuel sur une base consolidée pour le réseau.



Les états financiers et les rapports annuels dgsécatives d'épargne et de crédit affiliées,
élaborés sur une base consolidée, sont communiguaddanque Centrale dans un délai de
Six mois suivant la cléture de I'exercice.

Les COOPEC transmettent, dans leurs rapports eetsoertifiés a la Banque Centrale.

Article 66

La COOPEC doit produire tous documents, rapportseeseignements en la forme, la
teneur et suivant la périodicité fixée par la Baan@entrale.

Elle transmet les copies desdits documents, rapporenseignements a la COOCEC a la
COOCEC a laquelle elle est affiliée. Le cas échébeh va de méme pour la COOCEC a
'endroit de la FEDERATION.

CHAPITRE IV: REGISTRES

Article 67

La coopérative d’épargne et de crédit doit tengogtserver a son siege social, des livres ou
registres dont les contenus et les conditions é&asont déterminés par le réglement intérieur.

Article 68

Un membre peut consulter documents versés daegikne en obtenir extrait ou copies dans
cas et suivant les conditions fixés le reglemetétrieur.

TITRE CINQUIEME: AUTOCONTROLE, CONTROLE EXTERNE ET
SUPERVISION

CHAPITRE | : AUTOCONTROLE



Article 69

Toute COOCEC non affiliée ou toute fédération ésirgée d’assurer le contrble sur piéces et
sur place des opérations des COOPEC ou des COOsek, le cas, qui lui sont affiliées.

A cet effet, elle peut éditer tout manuel de pracéd conformes aux normes édictées en la
matiere par la Banque Centrale.

La COOCEC non affiliée ou la Fédération est tesetn le cas, de procéder ou faire
procéder a la certification des états financie®s l&hspection, au moins une fois I'an, des
COOPEC et des COOCEC qui lui sont affiliées.

Article 70

L’inspection a notamment pour but d’évaluer lestples et pratiques financiéres des
coopératives d’épargne et de crédit, de méme quesysteme de contréle interne, et de
s’assurer de la fiabilité de leurs états financénsi que du respect des dispositions de la
présente Loi et de ses mesures d’application.

Article 71
Les inspecteurs de la COOCEC ou de la Fédératdon ¢ cas, ont droit, dans le cadre de la

mission d’inspection, a la communication de tousutieents et informations nécessaires a
I'exercice de leur fonction sans que le secretgasibnnel ne leur soit opposable.

Article 72
Les anomalies constatées doivent faire I'objet dapport assorti des recommandations au

Conseil d’Administration de la COOPEC concernég ket COOCEC a elle est affiliée. Une
copie de ce rapport est transmise a la Banque &entr

Article 73
Pour le besoin d’enquéte, la COOCEC ou la Fédératielon le cas, peut suspendre tout

dirigeant d’'une COOPEC a la suite de tout fait grpertant atteinte aux intéréts de la
COOPEC ou de ses membres. Cette suspension nexgpéder trois mois.

CHAPITRE Il : CONTROLE EXTERNE ET SUPERVISION



Article 74
La Banque Centrale assure la supervision des @dide contrdle des coopératives d’épargne
et de crédit. Elle procede ou fait procéder, aunsiane fois I'an, a l'inspection sur pieces et

sur place des COOPEC, des COOCEC et des Fédératimsigiue de toute entreprise sous le
contréle de ces dernieres.

Article 75

La Banque Centrale doit procéder ou faire procélemoins une fois I'an, a I'inspection des
Coopératives non affiliées et doit en assurer taréte sur pieces et sur place.

Les COOPEC concernées participent aux frais d’ictspre et de contréle, conformément aux

dispositions de I'article 91 de la loi relative’@ctivité et au controle des Etablissements de
Crédit.

Article 76

La certification des états financiers d’'une COORtoG affilieée est effectuée par un
commissaire aux comptes, désigné par les memhrasrén assemblée générale annuelle
pour un mandat d’'un an renouvelable.

Le Commissaire aux Comptes ne peut procéder aikcaéon de la COOPEC dont il est
membre.

Article 77:

Les normes relatives au choix et a la rémunératesncommissaires aux comptes sont
déterminées par la Banque Centrale.

Article 78

Lorsque la Banque Centrale constate

1. que les opérations d’'une COOPEC sont conduitesairement a la présente Loi, aux Lois
et Reglements en vigueur



2. que les organes de gestion d’'une coopératiymdyde et de crédit, son organisation
administrative et comptable de méme que son caniméérne présent des lacunes graves

3. qu'une coopérative d’épargne et de crédit reflesse soumettre au contréle ou entrave de
guelque facon ce contréle ; et selon la gravitéfais, elle peut :

a. lui adresser une mise en garde, aprés avoirsdaaidirigeants en mesure de
présenter leurs explications

b. lui adresser une injonction a I'effet notammaatrendre, dans un délai déterminé,
toutes mesures correctives appropriées

c. prendre toute mesure de protection, jugée n@écesaotamment la désignation,
pour une durée n'excédant pas six mois, d’'un Reptast Provisoire

d. mettre sous gestion administrative une coopérafiépargne et de crédit. Ces
mesures sont prises conformément aux regles &tgidicla Banque Centrale.

La COOCEC ou Fédération, selon le cas, est informhe&eute initiative prise par la Banque
Centrale a I'endroit de ses membres en vertu deeptérticle.

TITRE SIXIEME: SECRET PROFESSIONNEL ET RETRAIT D'AG REMENT

Article 79

Toute personne qui, a un titre quelconque, padion a participé a la gestion ou au contrdle
d’'une coopérative d’épargne et de crédit est tenusecret professionnel sous peine de
sanctions prévues a l'article 73 du Code Pénal GlargLive |.

Outre le cas ou la loi le prévoit, le secret prsi@snel ne peut étre opposé ni a la Banque
Centrale, ni a I'autorité judiciaire agissant desadre d’'une procédure pénale.

CHAPITRE Il : RETRAIT D’AGREMENT

Article 80



Le retrait d'agrément peut intervenir dans lesstagants
1° a la demande expresse de la COOPEC;

2° lorsque le démarrage des activités n’intervjes dans I'année qui suit la décision
d’agrément ou lorsque la COOPEC n’exerce aucumétaatiepuis plus d'un an

3° ala cessation des activités de la COOPEC;
4° en cas de fusion ou de scission

5° en cas de manquement grave ou répété a la prdseEn

Article 81

La décision de retrait d’agrément est notifiee @@OPEC. Elle doit préciser le motif et la
date de prise d’effet de la décision.

La Banque Centrale procéede, aux frais de la COOREG,publication au Journal Officiel et
dans au moins un organe de la presse nationaleddeydiffusion.

Article 82

Le retrait d'agrément entraine de plein droit Giation de la COOPEC de la liste des
Etablissements de Crédit agréés.

TITRE SEPTIEME: FUSION, SCISSION, DISSOLUTION ET LI QUIDATION

CHAPITRE 1ler: FUSION ET SCISSION

Article 83

Deux ou plusieurs coopératives d’épargne et datatédnéme niveau peuvent fusionner.



Une coopérative d’épargne et de crédit peut selscien deux ou plusieurs coopératives
d’épargne et de crédit du méme niveau. Les comdited les modalités de la fusion ou de la
scission sont précisées par la Banque Centrale.

La décision de fusion ou de scission est soumisaitiorisation préalable de la Banque
Centrale. Elle doit au préalable s’assurer quénkéséts des membres sont préserveés.

CHAPITRE Il : DISSOLUTION ET LIQUIDATION

Article 84

La dissolution d’'une coopérative d’épargne et @glitipeut étre volontaire ou forcée. La
dissolution est dite volontaire lorsqu’elle estidée, dans les cas prévus dans les statuts, a la
majorité des trois quarts des membres réunis eamlsige Générale extraordinaire.

La dissolution est dite forcée lorsque la décigiorane de la Banque Centrale ou de l'autorité
judiciaire, sur saisine de toute personne intégessé

Article 85

La décision de dissolution entraine la liquidatienla coopérative d’épargne et de crédit. Elle
doit étre assortie de la nomination d’'un ou plusidiguidateurs par I’Assemblée Générale
extraordinaire lorsque la dissolution est volomagu par la Banque Centrale s’il s’agit d’'une
dissolution forcée.

Les COOCEC et les Féderations, selon le cas, peétrenassociées a la conduite des
opérations de liquidation des COOPEC ou des COO@E@ur sont affiliées.

Article 86

A la cl6ture de la liquidation, lorsqu’il subsisia excédent, I'Assemblée Générale peut
décider de 'affecter au remboursement des pacdiales des membres.

Le solde éventuellement disponible aprés cetteatipérest dévolu a une autre COOPEC ou
a des oeuvres d'intérét social ou humanitaire.



Article 87

Sous réserve des dispositions de la présented_liguidation s’effectue conformément aux
régles fixées par la loi relative a l'activité et eontrle des Etablissements de Crédit.

TITRE HUITIEME: REGROUPEMENT DE COOPERATIVES D’EPA RGNE ET DE
CREDIT

CHAPITRE 1er : DISPOSITIONS COMMUNES AU REGROUPEMEN T

Article 88

Sauf incompatibilité, les dispositions des titrestllll ainsi que de leurs mesures d’exécution
s’appliguent, mutatis mutandis, aux COOCEC et atéFations.

Article 89

Lorsque plusieurs coopératives d’épargne et ddtatéoh réseau se voient confier par la
présente Loi une méme mission, il leur appartiendéterminer, par reglement, laquelle
d’entre elles doit exercer cette attribution.

CHAPITRE Il : COOPERATIVE CENTRALE D’EPARGNE ET DE CREDIT OU «
COOCEC »

Article 90

Sept coopératives primaires d’épargne et de caédiboins peuvent, avec I'agrément de la
Banque Centrale, se regrouper pour constituer oopérative centrale d’épargne et de crédit
ou COOCEC.



Article 91

Les COOPEC désirant former une COOCEC doivent signe déclaration de fondation
indiquant :

1. la dénomination de la COOCEC projetée
2. le lien commun

3. les dénominations des COOPEC adhérentes etribreale parts sociales souscrites par
chacune d’elles

4. les noms, profession et domicile de la persal@sggnée pour agir comme secrétaire
provisoire de la COOCEC pour la convocation de $&msblée constitutive

5. son siége social.

Cette déclaration doit étre signée par les reptasendes COOPEC, lesquels représentants
doivent étre autorisés a cette fin par résolutamteurs conseils d’administration respectifs,
ratifiées par les assemblées générales de leurbrasenCes résolutions doivent faire mention
des noms des personnes autorisées a signer laadiéciale fondation.

Une copie de cette déclaration ainsi que les statue reglement intérieur sont déposeés au
Greffe du Tribunal de Grande Instance dans le redsguel la COOCEC a son siége social

Article 92

Une COOCEC a pour but de promouvoir et de protisgeintéréts de ses membres. A cette
fin, elle peut notamment ;:

1. recevoir et faire fructifier les dépdts des CEOP
2. consentir des préts a ses membres

3. conclure des conventions avec une COOPEC &ffilcair diriger ou gérer ses affaires
pendant une période déterminée

4. établir le mode de paiement des contributioss@B@OPEC affiliees
5. s’occuper, a la demande des COOPEC, des recpents et encaissements, faciliter

I'échange des effets négociables entre les COOP&Ghmes et autres Etablissements de
Crédit



6. effectuer des placements et contracter les angpjugés nécessaires pour son propre
compte et pour celui des COOPEC;

7. effectuer le contrdle administratif et de gesties COOPEC,;
8. formuler des avis sur la création et 'agrénttnhe COOPEC
9. organiser des sessions de formation et d’assest@chnique

10. définir, a 'usage de ses membres, les regleiedntologie.

Article 93

Les statuts de la COOCEC déterminent, dans letelnfixées par la présente Loi, notamment
les conditions d’adhésion, de démission ou d’exctudes membres, les modes
d’administration et de contrble.

CHAPITRE Ill: FEDERATION DE COOPERATIVES CENTRALES D’EPARGNE
ET DE CREDIT

Article 94

Deux coopératives centrales d’épargne et de acvédZOOCEC au moins peuvent, avec
'agrément de la Banque Centrale, se regroupe gmnstituer une Fédération des
coopératives d’épargne et de crédit ou Fédératiombrégé.

Article 95

La Fédération a pour objet

1. d'assumer des fonctions techniques, adminiggstet financiéres au bénéfice de ses
membres;

2. de représenter les COOCEC vis- a-vis des pargsnant sur le plan national
gu’international



3. de consolider les liens qui unissent les COO@Ed: défendre leurs intéréts communs
4. de favoriser leur croissance et leur dévelopmme

5. d’effectuer le contrdle de la gestion admintsieet financiere de COOCEC et des
COOPEC;

6. de promouvoir I'expansion de la philosophie c@agive et de veiller & son respect

7. de définir les objectifs communs en vue deigéal’'unité de pensée et d’action des
COOCEC et des COOPEC

8. de proposer toute mesure permettant d’orientée eoordonner les activités des
COOCEC,;

9. de formuler des avis sur la création et I'agnénatune COOPEC ou d'une COOCEC;
10. de définir, a 'usage de ses membres, lesgétaléontologie

11. d’assumer toute autre tache que les COOCE€fient.

Article 96

Les statuts de la Fédération définissent, dangnées fixées par la présente Loi, les regles
relatives a son organisation et a son fonctionnémen

TITRE NEUVIEME: SANCTIONS

CHAPITRE I: SANCTIONS DISCIPLINAIRES ET ADMINISTRAT IVES

Article 97

Si une coopérative d’épargne et de crédit enfiaiet disposition légale ou réglementaire
afférente a son activité, n'obtempére pas a urmaation ou ne tient pas compte d’'une mise
en garde, la Banque Centrale peut prononcer I'esesenctions disciplinaires suivantes

1. L'avertissement



2. le blame

3. l'interdiction d’effectuer certaines opératiamns activités

4. la suspension ou la démission d’office des daigs responsables
5. la révocation du commissaire aux comptes

6. le retrait d’agrément.

Article 98

Sans préjudice des dispositions de I'article 9Bdaque Centrale peut impartir un délai a une
coopérative d’épargne et de crédit afin de

1. se conformer a certaines dispositions de laeptéd_oi et de ses mesures d’application
2. procéder aux adaptations qui s'imposent a sganisation et a son fonctionnement.

A défaut de ce faire, la coopérative d’épargnecatréddit concernée est passible d'une
amende administrative dont le taux est fixé p&daque Centrale.

Les sanctions disciplinaires sont prises sans giEgudes sanctions pénales de droit commun.

CHAPITRE II: ASTREINTES

Article 99

La coopérative d’épargne et de crédit qui ne respeas les normes prudentielles établies par
la Banque Centrale est passible d’'une astreintelddaux est fixé par cette derniere. Le
produit de I'astreinte est versé au Trésor pasdiss de la Banque Centrale.

CHAPITRE 1l SANCTIONS PENALES

Article 100



Est possible d’'une peine de servitude pénale d’ais g un an et d’'une amende de 30 000 a
300 000 Francs Congolais ou de I'une de ces psmgdsment

1° toute personne qui contrevient aux dispositaesarticles 7, 8 et 49

2° toute personne qui, participant directementalirectement & I'administration, a la
direction, au contréle ou a la gestion d’'une coafrée d’épargne et de credit:

a) fait obstacle a la mission des personnes maeslptd la Banque Centrale pour effectuer
une inspection prévue aux articles 71, 74 et 75

b) fait obstacle a la mission du Représentant Boing prévue a l'article 78

c) communique au public, a la Banque Centrale cupausonnes mandatées par elles, des
renseignements sciemment inexacts ou incomplets

3° toute personne qui, participant directementgliréctement a I'administration, a la
direction, au contréle ou a la gestion d’une coafrée d’épargne et de credit, contrevient
sciemment aux dispositions des articles 13, 49 ét B3

4° Toute personne qui refuse de soumettre ses/ivoanptes et dossiers a I'examen de la
Banque Centrale conformément a I'article 66.

Article 101

Les coopératives d’épargne et de crédit sont englat responsables des condamnations a
I'amende prononcée en vertu des dispositions dietear98 et 100 contre toute personne qui
participe, directement ou indirectement, a leur iadstration, gestion ou controle.

Toutefois, la responsabilité civile des coopératig&pargne et de crédit ne joue pas en ce qui

concerne les administrateurs, gérants et reprégsmieovisoires ainsi que les commissaires
aux comptes deésignés par la Banque Centrale.

Article 102

Toute information relative a une infraction a légente Loi doit étre portée a la connaissance
de la Banque Centrale par I'autorité judiciaireaoiministrative qui en est saisie.

Article 103



Les autorités judiciaires saisies des poursuitesives aux infractions prévues a la présente
Loi peuvent, en tout état de la procédure, requiéria Banque Centrale tous avis et
informations utiles.

Pour 'application de la présente Loi, la Banquet@xde peut se constituer partie civile.

Article 104

La Banque Centrale est habilitée a transiger eted élle-méme les conditions de la
transaction pour les infractions commises aux digjoms de la présente Loi.

La transaction acceptée par le Ministere Publimétaction publique, méme en ce qui
concerne les peines de servitude pénale.

TITRE DIXIEME: DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALE S

Article 105

Des instructions et reglements de la Banque Centifinissent, en tant que de besoin, les
modalités d’application de la présente Loi.

Article 106

Les décisions de la Banque Centrale peuvent faipget d’'un recours devant la juridiction
compétente.

Article 107

Les coopératives d’épargne et de crédit, dimemgagrconformément aux dispositions
légales en vigueur a la date de la promulgatiola geeésente Loi, sont considérées comme
agréées sur simple déclaration a la Banque Cenkhéds disposent d’'un un, a compter de
'entrée en vigueur de la présente Loi, pour sdaromer a ces dispositions.

Article 108



La présente Loi, qui entre en vigueur a la dateadpromulgation, abroge et remplace toutes
les dispositions antérieures régissant les codpésati’épargne et de crédit.

Fait a Kinshasa, le 02 février 2002
Joseph KABILA

Général Major



